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POLITICA DE LA CALIDAD, AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS RODEMA E.I.R.L, es una organización dedicada a la 
construcción de proyectos de infraestructura, estamos comprometidos con el cumplimiento de los 
requisitos aplicables a nuestros sistemas de gestión, al manejo ambiental responsable, la inclusión 
social y orientar nuestros recursos hacia una gestión eficiente, ética y transparente prohibiendo 
cualquier tipo de intento o acto de hostigamiento sexual y/o  soborno en cualquier nivel de la 
organización y promoviendo la mejora continua a través de nuestro Sistema Integrado de Gestión.  

La empresa CONSTRUCTORA Y SERVICIOS RODEMA E.I.R.L, se basa en la planeación 
estratégica y eficiente de los recursos humanos, bajo este principio la Gerencia General lidera el 
Sistema de Gestión Integrado, comprometiéndose a lo siguiente:  

 Implementar estrategias de gestión de calidad, responsabilidad y eficiencia, empleando 
técnicas que minimicen los riesgos para un eficiente manejo de los recursos, bajo la 
vanguardia de la modernidad y de los avances tecnológicos, garantizando la satisfacción de 
los clientes. 

 Incluir a los clientes, proveedores y personal en la protección del medio ambiente y la 
prevención de la contaminación, así como la prevención de lesiones, dolencias, 
enfermedades, incidentes, accidentes y daños a la salud; eliminando los peligros, reduciendo 
los riesgos y proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables. 

 Velar por el cumplimiento de la legislación vigente y otros requisitos aplicables a la 
organización, así como también las que decida asumir voluntariamente. 

 Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestión y el desempeño, así como el 
desarrollo personal y profesional de los/as colaboradores/as mediante la capacitación, el 
entrenamiento y el uso de prácticas para alcanzar la eficacia y eficiencia de los procesos. 

 Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en los 
elementos del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.  

 Promover el desarrollo personal y profesional de nuestros colaboradores mediante 
capacitación, entrenamiento y uso de mejores prácticas para alcanzar la eficacia y eficiencia 
de los procesos del Sistema Integrado de Gestión. 

La Gerencia General pone a disposición de las partes interesadas la presente Política, así mismo 
brinda los recursos necesarios para garantizar el cumplimiento eficaz del Sistema Integrado de 
Gestión 
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